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Environmental, Occupational Health & Safety, and Energy Policy

TA-I Technology Co., Ltd., a professional manufacturer of chip resistors and protective components, is
committed to environmental protection, occupational health and safety management, and energy
efficiency enhancement as part of its corporate sustainability responsibility. Through the integration
of 1SO 14001, 1ISO 45001, and I1SO 50001 management system standards, we pledge to:

1. Comply with applicable environmental, occupational health & safety, and energy-related
regulations and other requirements.

2. Assess and identify the impacts and risks associated with environmental, occupational health
& safety, and energy usage, ensuring their nature and scale are appropriate.

3. Continuously improve management performance in environmental, health & safety, and
energy areas, implementing pollution and injury prevention as well as energy efficiency
improvements.

4. Establish a goal and objective management plan, and regularly review it during management
review meetings to ensure its appropriateness and effectiveness.

5. Clearly communicate this policy and related obligations to all employees, contractors, and
relevant personnel working on behalf of the company.

6. Make the policy available to stakeholders and disclose it publicly to enhance corporate
transparency and social responsibility.

7. Cultivate energy-saving habits and promote the efficient use of resources.

8. Strengthen waste sorting, reduction, and recycling measures to minimize environmental
impacts.

9. Fully prevent and strive to achieve the goal of "zero major occupational accidents."

10. Support energy performance improvement in product design and procurement processes.

Applicable to: This policy applies to employees, suppliers, outsourcing contractors and other key
partners of TA-l Technology and all its holding subsidiaries.

CHIANG,TSAI-PAO

Chairman
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Chinh Sach Moi Trudng, An Toan Sirc Khée Nghé Nghiép va Nang Lugng

Céng ty TNHH Cong nghé TA-1, nha san xudt chuyén nghiép dién trg chip va linh kién bao vé, cam két
bao vé mdi trudng, quan ly an toan stic khoe nghé nghiép va nang cao hiéu qua nang lugng nhu mot

phan trach nhiém phat trién bén viing cta doanh nghiép. Théng qua viéc tich hgp cac tiéu chuén hé
théng quan ly 1ISO 14001, ISO 45001 va ISO 50001, chiing t6i cam keét:

1

7.
8.
g

10.

Tuén thd cac quy dinh phap Iy va cac yéu cau khac lién quan dén mai trudng, an toan suc
khoe nghé nghiép va nang lugng.

Pénh gia va xac dinh céc tac dong va rdi ro phat sinh tir viéc st dung méi trudng, an toan
stic khde va nang lugng, dam bao tinh chét va quy mé la phu hgp.

Cai tién lién tuc hiéu sudt quan ly trong cac linh vuc moi trudng, an toan stic khde va nang
lugng, trién khai phong nglia & nhiém, tai nan va néng cao hiéu qua nang lugng.

Thiét 1ap k& hoach quan ly muc tiéu va chi tiéu, va thudng xuyén xem xét no trong cac cudc
hop xem xét ctia ban quan ly dé dam bao tinh phu hgp va hiéu qua ctia no.

Truyén dat rd rang chinh sach va nghia vu nay dén toan thé nhén vién, nha thau va nhiing
ngudi dai dién thuc hién cdng viéc cho cong ty.

Cung cap va cong khai chinh sach cho cac bén lién quan nhdm nang cao tinh minh bach va
trach nhiém xa hdi cia doanh nghiép.

Nudi dudng théi quen tiét kiém nang lugng va thic day sir dung tai nguyén hiéu qua.

Tang cudng phan loai, gidm thiéu va tai st dung chat thai dé giam tac dong dén moi trudng.
N& Iuc ngdn nglra va dat muc tiéu "khéng cé tai nan lao déng nghiém trong."

H& trg thiét k& san pham va mua sam cé xem xét dén viéc cai thién hiéu sudt nang lugng.

D3i tugng 4p dung: Chinh sach nay ap dung cho nhan vién, nha cung cép, nha thau gia cdng va cac

déi tac quan trong khac clia TA-I Technology va tat ca cac cong ty con tryc thudc.

CHIANG,TSAI-PAO
Chu tich
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Kebijakan Lingkungan, Kesehatan & Keselamatan Kerja, serta Energi

TA-I Technology Co., Ltd., produsen profesional resistor chip dan komponen pelindung, berkomitmen

untuk melindungi lingkungan, mengelola kesehatan dan keselamatan kerja, serta meningkatkan

efisiensi energi sebagai tanggung jawab dalam keberlanjutan perusahaan. Melalui integrasi standar
sistem manajemen 1SO 14001, ISO 45001, dan ISO 50001, kami berkomitmen untuk:

15

9,

10.

Mematuhi semua peraturan dan persyaratan lain yang berlaku dalam aspek lingkungan, K3,
dan energi.

Mengevaluasi dan mengidentifikasi dampak dan risiko yang ditimbulkan oleh penggunaan
lingkungan, K3, dan energi, serta memastikan bahwa sifat dan skala risiko tersebut sesuai.
Terus meningkatkan kinerja manajemen lingkungan, K3, dan energi, termasuk pencegahan
polusi, pencegahan cedera, dan peningkatan efisiensi energi.

Membangun rencana pengelolaan tujuan dan sasaran, dan meninjaunya secara teratur
dalam rapat tinjauan manajemen untuk memastikan kesesuaian dan keefektifannya.
Mengkomunikasikan kebijakan dan kewajiban ini secara jelas kepada semua karyawan,
kontraktor, dan personel terkait yang bekerja atas nama perusahaan.

Menyediakan kebijakan ini kepada pihak berkepentingan dan mengungkapkannya secara
publik untuk meningkatkan transparansi dan tanggung jawab sosial perusahaan.
Mendorong kebiasaan hemat energi dan mempromosikan penggunaan sumber daya secara
efisien.

Memperkuat pemilahan, pengurangan, dan daur ulang limbah untuk mengurangi dampak
lingkungan.

Berupaya mencegah dan mencapai target "nol kecelakaan kerja besar."

Mendukung desain produk dan pengadaan dengan mempertimbangkan peningkatan
kinerja energi.

Berlaku untuk: Kebijakan ini berlaku untuk karyawan, pemasok, kontraktor alih daya, dan mitra

utama lainnya dari TA-I Technology dan semua anak perusahaan yang dimilikinya.

CHIANG,TSAI-PAO

Presiden Komisaris
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